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Technische Hochschule Libeck

Senat
Niederschrift fiir die 6ffentliche Einsichthahme

tiber die 1. Sitzung des Senats der Technischen Hochschule Liibeck

im Jahre 2023
Tag der Sitzung: 11.01.2023
Ort der Sitzung: Web-Konferenz
Beginn der Sitzung: 15:00 Uhr
Ende der Sitzung: 17:00 Uhr
Anwesende Mitglieder:
Prof. Dr. Stefan Bartels-von Mensenkampff Dipl.-Ing. Jana Mittag
Prof. Dr. UIf J. Timm Volker Natho
Prof. Dr. Monique Janneck Marianne Lohndorf
Prof. Dr. Andreas Schéafer Nicole Wahls
Prof. Dr. Sonja Beer
Prof. Dr. Sigrid Schuldei Prof. Frank Schwartze
Prof. Dr. Dieter Warnack Prof. Dr. Jochen Abke
Prof. Dr. Nils Kohlhase Yvonne Plaul —ab 16:30
Prof. Dr. Markus Riotte Dr. Daphne Reim
Prof. Dr. Veronika Hellwig Carsten Mildner
Prof. Stephan Wehrig Prof. Dr. Manfred RoRle
Prof. Sebastian Fiedler Prof. Dr. Tim Voigt
Prof. Melanie Ruffer Prof. Dr. André Drews
Dorle Stecher M.A. Prof. Dr. Mathias Beyerlein
Nina Dethlefs M.A.
Lena Moller Schriftfihrerin:
Natalie Reinhold Miriam Vogt

Tobias Langhans

Der Vorsitzende begriiRt die Anwesenden. Er eréffnet die Sitzung und stellt fest, dass mehr als die Halfte der Mitglieder

anwesend ist, alle Mitglieder form- und fristgerecht geladen sind. Die Beschlussfahigkeit ist gegeben. Er entschuldigt die
Prasidentin und die Kanzlerin fiir die heutige Sitzung. Die Berichte beider werden schriftlich zu Protokoll genommen. Die
Kanzlerin wird gegen 16:00 Uhr zur Senatssitzung hinzukommen kénnen und bittet um die Méglichkeit, eine Erlduterung
zu der im Senat am 14.12.2022 entstandenen Diskussion zum Haushaltsentwurf 2024 geben zu kdnnen. Dies wird unter

TOP 1 mit dem Senat abgestimmt. Er erldutert das Housekeeping.

TOP1 Genehmigung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird wie folgt genehmigt:

Die Tagesordnung bleibt in ihrer vorgeschlagenen Form bestehen, sobald die Kanzlerin zur Sitzung kommen kann, wird
ein neuer TOP ,Erlduterungen der Kanzlerin zum Haushaltsentwurf” (TOP 10 der Senatssitzung vom 14.12.2022)
eingeschoben.

Offentliche Sitzung
1 Genehmigung der Tagesordnung

2 Genehmigung des Protokolls der Senatssitzung vom 14.12.2022

3 Berichte
3.1 Bericht des Senatsvorsitzes
3.2 Bericht des Prasidiums
3.3 Berichte aus den Ausschiissen des Senats
3.4 Bericht der Gleichstellungsbeauftragten
3.5 Bericht des Diversitatsbeauftragten
3.6 Bericht der Studierenden — Vorsitzende des AStA
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8.2

10

11

12

13

14

Wahlen

4.1 Wahl Mitglieder Ausschiisse des Senats

4.2 Wahl Mitglieder Beirat Zentrale Hochschulbibliothek
4.3 Wahl Mitglieder Arbeitsgruppen des Senats

1. Anderung der Richtlinie fiir die Ethikkommission der Technischen Hochschule Liibeck
Vizeprasident Forschung und Internationales

Handreichung gendergerechte Sprache sowie Handreichung gender-inclusive English
Diversitatsbeauftragter und Gleichstellungsbeauftragte

Satzung der Technischen Hochschule Liibeck Gber die Errichtung eines gemeinsamen
Ausschusses fiir den Bachelorstudiengang Mechatronik
Fachbereiche Elektrotechnik und Informatik sowie Maschinenbau und Wirtschaft

Anderung von Studien- und Priifungsordnungen

8.1 3. Anderung der Studien- und Priifungsordnung 2017 fiir den
Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre
Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft

Neue Studien- und Prifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang
Mechatronik (Studienstart: 01.09.2023)

TECHNISCHE
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01-2023

02-2023

03-2023

04-2023

Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft 05-2023

Nichtoffentliche Sitzung
Verbeamtung auf Lebenszeit
Kennziffer 412.2
Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft

Verbeamtung auf Lebenszeit
Kennziffer 208
Fachbereich Bauwesen

Verbeamtung auf Lebenszeit
Kennziffer 344
Fachbereich Elektrotechnik und Informatik

Verbeamtung auf Lebenszeit
Kennziffer 345
Fachbereich Elektrotechnik und Informatik

Berufung
Kennziffer 359.2
Fachbereich Elektrotechnik und Informatik

Berufung
Kennziffer 429.2
Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft

Offentliche Sitzung

15

Verschiedenes
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TOP 2 Genehmigung des Protokolls der Senatssitzung vom 14.12.2022
Es gibt zwei Anmerkungen zum Protokoll der Senatssitzung vom 14.12.2022:

a) Unter TOP 7 hat sich ein Fehler eingeschlichen (hier ist als Datum der 09.11.2023 angegeben). Korrekt muss es
heiBen: Aus der Senatssitzung vom 09.11.2022 entstand der Auftrag, den § 13 der Richtlinie des Prdsidiums zur
Durchfiihrung von Berufungsverfahren und zur Uberpriifung der pddagogischen und didaktischen Eignung an der
Technischen Hochschule Liibeck zu iiberarbeiten, {...).

b) Prof. Dr. Ulf Timm hat eine Ergdnzung zu TOP 10. Diese Ergdnzung wird zundchst zuriickgestellt, bis die Kanzlerin,
Yvonne Plaul, in der heutigen Senatssitzung die von ihr erbetenen Erléduterungen zu dem Thema dargestellt hat.

Der Senat beschlielt einstimmig das Protokoll der Senatssitzung vom 14.12.2022 mit der unter a) angegebenen

Anderung.

TOP 3 Berichte

3.1 Bericht des Senatsvorsitzes

SENAT SITZUNGSFORMAT

Der Senatsvorsitz wird in der Senatssitzung am 29.03.2023 um ein Meinungsbild zum Sitzungsformat des Senats bitten.
Die Senatssitzungen konnten wieder in Prasenz stattfinden, allerdings gibt es an der TH Libeck nur bedingt geeignete
Raume fiir die GroRe des Gremiums. Senatssitzungen kdnnten wieder in Raum 14-0.07/08 stattfinden (Sitzmdoglichkeiten
sehr beengt, Tisch sehr lang, Redebeitrdge nur mit Mikrofon, Gasteplatze und Plitze fiir Offentlichkeit nicht moglich) oder
im Horsaal 2-1.02. Die Senatssitzungen kénnen auch weiterhin digital stattfinden und fir den persénlichen Austausch
wird das im November erstmals durchgefiihrte Treffen der Senatsmitglieder in Gebdude 36 einmal im Semester fest
etabliert. Die Senator*innen werden gebeten, sich bis zur Sitzung im Marz hierzu Gedanken zu machen.

SENATSTERMINE

WiSe 22/23

Der Zusatztermin am 18.01.2023 entfallt
SoSe 23

29.03.2023

10.05.2023

28.06.2023 und ggf. Zweittermin 05.07.2023
WiSe 23/24

27.09.2023

08.11.2023

13.12.2023

3.2 Bericht des Prasidiums

P

Aus DER HOCHSCHULE / DEM CAMPUS

Winterhilfe Ukraine

Die Possehl-Stiftung hat der TH Liibeck eine Spende von 100.000 Euro fiir eine sog. ,akute Winterhilfe” in der Ukraine
zukommen lassen. Als akute Winterhilfe planen wir (a) Sachspenden (Generatoren fiir Studierendenwohnheim,
Hochschulgebaude), (b) Winterhilfe vor Ort (Stipendien fiir studentische Binnenfliichtlinge, Studierende und Lehrende der
Partnerhochschule), (c) Winterhilfe in Libeck (Stipendien fur kurzfristige Studien- Lehr- und Forschungsaufenthalte) und
(d) Zukunftsprojekte (Stipendien Bauwesen, Thema Wiederaufbau).

RUCKBLICK
19.12.2022 Weihnachtsfeier THL — Organisiert vom FB MW
19.12.2022 Landesstrukturbegutachtung Wissenschaftsrat — Termin zum Thema

Meereswissenschaften an der CAU
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11.01.2023 Neujahrsempfang Landesregierung Schleswig-Holstein

17.01.2023 Hochschulratssitzung

20.01.2023 Landesrektorenkonferenz

23.01.2023 Jahresempfang der TH Liibeck (in Planung)

23./24.02.2023 Landesstrukturbegutachtung Wissenschaftsrat — Termin an THL und UzL

13.03.2023 Transferkonferenz der Hochschulallianz fiir den Mittelstand Berlin

Vizeprasident Forschung und Internationales (VPFI)

Aus DER HOCHSCHULE

LANDESSTRUKTURBEGUTACHTUNG WISSENSCHAFTSRAT

Die Vorbereitungen fiir die Vor-Ort-Begehung durch den Wissenschaftsrat an THL und UzL am 23.02.2023 laufen und
nehmen an Fahrt auf.

WEIHNACHTSFEIER 2022
Prof. Frank Schwartze dankt dem Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft fiir die Organisation der tollen
Weihnachtsfeier 2022. Der Senat schlieft sich dem Dank an.

Vizeprasident fir Studium und Digitalisierung (VPSD)

LEHRE

Lehrschnack: Am 25.01.2023 findet der zweite Lehrschnack statt. Eingeladen sind alle Lehrenden und Lehrbeauftragten.
Prof. Dr. Jochen Abke wird in diesem Rahmen lber das Thema ,,Hochschulbildung im digitalen Wandel — wie verdandert
die digitale Transformation unsere Lehre?“ informieren. Die Einladung wird in Kiirze verschickt

DIGITALISIERUNG
Digital Learning Campus (DLC): Der Antrag im Forderprogramm zum DLC wird derzeit erarbeitet.

Kanzlerin (K)

STRUKTUR- UND EXZELLENZBUDGET -MITTELEINWERBUNG

Die Technische Hochschule Liibeck konnte aus dem Struktur- und Exzellenzbugdet des Landes Schleswig-Holstein 40T€ fiir
ein Nachhaltigkeitsmanagement einwerben.

3.3 Berichte aus den Ausschiissen des Senats
Studienausschuss
Hat nicht getagt.

Ethikkommission
Hat nicht getagt.

Haushalts- und Planungsausschuss
Hat nicht getagt.

Forschungs- und Wissenstransfer
Hat nicht getagt

Gleichstellungsausschuss
Hat nicht getagt.
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3.4 Bericht der Gleichstellungsbeauftragten
VERANSTALTUNGEN
Dr. Daphne Reim macht auf folgende Veranstaltungen aufmerksam und Iadt zur Teilnahme ein:

Workshop Wissenschaftskommunikation: 30.1.23, 9-16 Uhr, Prasenz

Der Workshop richtet sich an alle Interessierten jeden Geschlechts.

Referentinnen: Theresia Lichtlein (Leiterin Abteilung Kommunikation THL), Johanna Helbing (Referentin Abteilung
Kommunikation), Katja Launer (Abteilung Kommunikation / Wege zur Professur)

Inhalte: Was ist Wissenschaftskommunikation und warum soll ich mich damit beschaftigen? Wie gelingt gute
Wissenschaftskommunikation?

Anmeldung: profme@th-luebeck.de

Workshop Stressmanagement fiir Promovendinnen: 3.2.23, 9-15 Uhr, Prasenz

Zielgruppe: Promovendinnen

Referentin: Dr. Judith Zimmermann

Inhalt: Was ist Stress? Wir wirkt er auf Kérper und Psyche? Und was kdnnen wir dagegen tun? Malnahmen fir einen
konstruktiven Umgang.

Anmeldung: promotion@th-luebeck.de

Workshop "Visionssuche & Neuorientierung": 8.3.23, 9-12 Uhr

Zielgruppe: Frauen

Referentin: Julia Vohl, Beratungsstelle Frau & Beruf

Inhalt: Wo stehe ich gerade? Welche beruflichen Traume und Wiinsche habe ich aus den Augen verloren, was davon darf
neu fokussiert werden? Welche Fahigkeiten und Unterstltzung brauche ich, um weitere Schritte wagen zu kénnen?
Anmeldung: gleichstellungsbeauftragte@th-luebeck.de

VERANSTALTUNG IN PLANUNG — BITTE UM THEMENMELDUNG

Dr. Daphne Reim wird eine Veranstaltung fur Manner / Vater auflegen. Winsche und Anregungen fir Inhalte einer
solchen Veranstaltung kénnen gern an Dr. Daphne Reim gemeldet werden (gleichstellungsbeauftragte@th-luebeck.de )

3.5 Bericht des Diversitatsbeauftragten

GENDER, DIVERSITAT UND INKLUSION ,,WWAS ICH SCHON IMMER MAL FRAGEN WOLLTE"

Carsten Mildner ladt alle Interessierten herzlich zur letzten online-Veranstaltung ,Was ich schon immer mal fragen
wollte” ein. Die Veranstaltung findet in nur 30 Minuten im Lernraum Gender, Diversitat und Inklusion:
https://lernraum.th-luebeck.de/course/view.php?id=4070 am Donnerstag, 26. Januar 2023, 13:30-14:00 statt.

3.6 Bericht der Studierenden

Natalie Reinhold berichtet:

VORSTANDSWAHLEN ASTA

Nach erfolgten Vorstandswahlen im AStA setzt sich der Vorstand wie folgt zusammen:
1. Vorsitzende: Natalie Reinhold
2. \Vorsitzende: Fabienne Zersch

Der Senat gratuliert zur Wahl.

VERWALTUNGSRAT STUDIERENDENWERK SCHLESWIG-HOLSTEIN
Die Wahlen fiir die Entsendung der Studierenden in den Verwaltungsrat haben erfolgreich stattgefunden.
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TOP4 Wahlen
4.1 Wahl Mitglieder Ausschiisse

Ethikkommission und stindige Kommission zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis
Professor*innen

NN

NN

Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen

NN

Keine Vorschliage

Forschungs- und Wissenstransfer
Professor*innen

NN

Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen
NN

NN

NN

Keine Vorschldge

4.2 Wahl Mitglieder Beirat Zentrale Hochschulbibliothek
Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen

NN

je ein*e Vertreter*_in fiir

Professor*innen:

NN

Wissenschaftliche Mitarbeite* innen:

NN

Studierende:

NN

Keine Vorschldge

4.3 Wahl Mitglieder Arbeitsgruppen des Senats
Arbeitsgruppe W2

Je 2 Professor*innen aus jeden Fachbereich

AN

NN

Bau

NN

Keine Vorschliage

Arbeitsgruppe Grundsatzfragen Berufungen
Je 2 Professor*innen aus jedem Fachbereich
Bau
NN

Keine Vorschliage
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Arbeitsgruppe Strategie

Stellvertretungen Professor*innen

NN

NN

NN

NN

Stellvertretung Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen
NN

Keine Vorschliage

Prof. Sebastian Fiedler verldsst um 15:15 Uhr die Sitzung, somit sind 21 stimmberechtigte Senator*innen anwesend.

TOP5 1. Anderung der Richtlinie fiir die Ethikkommission der Technischen Hochschule Liibeck

Prof. Frank Schwartze, Vorsitzender der Ethikkommission, erldutert die Anderungen der Richtlinie fiir die
Ethikkommission, die die Ethikkommission in ihrer Sitzung am 09.09.2022 beschlossen hat und dem Senat zur
Beschlussfassung vorlegt.

Fragen des Senats werden beanwortet. Der Senat bittet um eine redaktionelle Anderung: In §5 (3) Satz 2wird nicht wie
ansonsten von "der Antragsteller/die Antragstellerin" geredet, sondern von "des Antragsstellers bzw. der Antragsteller".
Dies moge bitte einheitlich angepasst werden.

Der Senat der Technischen Hochschule Liibeck beschlieRt einstimmig die vorgelegte Anderung der Richtlinie.

TOP 6 Handreichung gendergerechte Sprache sowie Handreichung gender-inclusive English
Dr. Daphne Reim, Gleichstellungsbeauftragte, und Carsten Mildner, Diversitatsbeauftragter, stellen dem Senat die
Hintergriinde fir die heute vorgelegten Handreichungen vor.

Der Senat der Technischen Hochschule Liibeck beschlieft mit 19 Ja-Stimmen von 19 abgegeben Stimmen die vorgelegten
Handreichungen zu gendergerechter Sprache.

TOP 7 Satzung der Technischen Hochschule Liibeck iiber die Einrichtung eines gemeinsamen Ausschusses fiir den
Bachelorstudiengang Mechatronik

Prof. Dr. Martin Hahn, Studiengangsleiter, Prof. Dr. Andreas Schafer, Dekan Fachbereich Elektrotechnik und Informatik,
und Prof. Dr. Tim Voigt, Dekan Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft, erlautern dem Senat die Hintergriinde zur
Bildung eines gemeinsamen Ausschusses flir den Bachelorstudiengang Mechatronik.

Der Senat der Technischen Hochschule Liilbeck beschlielt vorbehaltlich der Genehmigung des Ministeriums fiir
Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur einstimmig die ihm vorgelegte Satzung.

TOP 8 Anderung von Studien- und Priifungsordnungen

8.1 3. Anderung der Studien- und Priifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre
Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft

Die vorgelegten Anderungen erfolgen aufgrund gesetzlicher Vorgaben und bediirfen keiner weiteren Erlduterung.

Der Senat der Technischen Hochschule Libeck nimmt einstimmig positiv Stellung zu der ihm vorgelegten Satzung
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8.2. Neue Studien- und Priifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Mechatronik

Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft
Prof. Dr. Martin Hahn, Studiengangsleiter, Prof. Dr. Andreas Schafer, Dekan Fachbereich Elektrotechnik und Informatik,
und Prof. Dr. Tim Voigt, Dekan Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft, erlautern dem Senat die vorgelegte Studien-
und Prifungsordnung.

Der Senat der Technischen Hochschule Libeck nimmt mit 19 Ja-Stimmen von 19 abgegebenen Stimmen positiv Stellung
zu der ihm vorgelegten Satzung

Prof. Sebastian Fiedler kommt um 15:40 Uhr wieder zur Sitzung hinzu, somit sind 22 stimmberechtigte Senator*innen
anwesend.
Der Vorsitzende stellt die Nichtoffentlichkeit her.

Nichtoffentliche Sitzung

TOP9 Verbeamtung auf Lebenszeit
Kennziffer 412.2
Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft

TOP 10 Verbeamtung auf Lebenszeit
Kennziffer 208
Fachbereich Bauwesen

TOP 11 Verbeamtung auf Lebenszeit
Kennziffer 344
Fachbereich Elektrotechnik und Informatik

TOP 12 Verbeamtung auf Lebenszeit
Kennziffer 345
Fachbereich Elektrotechnik und Informatik

TOP 13 Berufung
Kennziffer 359.2
Fachbereich Elektrotechnik und Informatik

TOP 14 Berufung
Kennziffer 429.2
Fachbereich Maschinenbau und Wirtschaft

Offentliche Sitzung
TOP 15 Verschiedenes

Erlduterungen der Kanzlerin zu TOP 10 ,,Haushaltsentwurf 2024“ der Senatssitzung vom 14.12.2022

Yvonne Plaul dankt dem Senat fiir die Gelegenheit, in der heutigen Sitzung noch einmal auf die rund um den
Haushaltsentwurf 2024 beim letzten Mal aufgeworfenen Fragen ,,Folgen und Herausforderungen nach Wegfall HSP“
eingehen zu kénnen. Das Thema sei wichtig, deshalb wolle sie den Prozess der Vorbereitung skizzieren.

Dies habe aber nur bedingt etwas mit dem Haushaltsentwurf 2024 zu tun. Dieser ist eine vom Ministerium geforderte

Formalitat, die schon immer zusammen mit dem aktuellen Haushaltsplan (2023) eingereicht werden muss. Der
Haushaltsentwurf 2024 ist ausdriicklich nicht der spatere Haushaltsplan fiir 2024. Die Zahlen sind lediglich ,Gberrollt”, der
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Haushaltsplan 2024 kann davon recht unabhangig aufgestellt werden. Deshalb ist eine Diskussion mit diesen Zahlen tber
konkrete Folgen und Auswirkungen verfriiht.

Dennoch ist es — wie vom Senat angemerkt — wichtig, friihzeitig darliber zu sprechen, wie die Hochschule mit dem Wegfall
der HSP-Gelder umgehen wird. Bisher hatten wir eine auskémmliche Finanzierung, neue Aufgaben und Projekte konnten
in der Regel mit einer neuen Finanzierung gedacht werden.

Das wird sich voraussichtlich dndern, allein durch neu hinzukommende Aufgaben (z.B. Digitalisierung) ware die
Beibehaltung der bisherigen Hohe nicht mehr ausreichend. Fiir die kommende Zielvereinbarungsperiode mit dem Land ab
2024 steht zudem eine Uberarbeitung des Mittelverteilmodells in SH an.

Wir werden umdenken miissen: Wie kommt das Geld an die Hochschule, wofiir wollen wir es verwenden, was ist unser
,Leistungsportfolio”“? Dieses Umdenken haben Prasidium und auch Senat/ZHP bereits vorbereitet. Durch die
Hochschulstrategie verbunden mit dem Struktur- und Entwicklungsplan (SteP) sowie der neuen Finanzierungssystematik
sind die Voraussetzungen geschaffen, strategisch zu agieren und Aufgaben und Ressourcen zusammen zu denken.

Auch ganz konkret wird sich der ZHP gemeinsam mit der Kanzlerin mit der mittelfristigen Finanzplanung (z.B.
Szenarienentwicklung) und der Ausarbeitung notwendiger Steuerungselemente befassen. Im Mai 2023 wird es eine
Sitzung des Haushalts- und Planungsausschusses hierzu geben.

Aus dem Haushaltsentwurf 2024 wurde ersichtlich: wenn HSP endet und die HSP-Riicklagen aufgebraucht sind, entstehen
Finanzierungsliicken. Das drangendste Thema, das nicht warten kann, sind die dann auslaufenden Arbeitsvertrage. Bzgl.
der Personalmittel konnte das Prasidium bereits eine vorgezogene Losung fiir eine Weiterfinanzierung fur 1 Jahr und 3
Monate fir die HSP-finanzierten Beschaftigungsverhaltnisse zur Verfligung stellen. Damit haben wir uns Zeit erkauft, die
hinter diesem Personalbedarf stehenden Fragen (z.B. welche Kapazitat kobnnen wir leisten, wie sind die Studiengédnge
nachgefragt, welche Forschungsunterstiitzung wollen wir uns leisten) in Hochschulleitung und den Fachausschiissen
vorzubereiten und dem Senat hierzu Entscheidungsgrundlagen zur Verfligung zu stellen. Gleiches miissen wir auch fir
wegfallende Sach- und Investitionsmittel tun.

Aufgabe des Haushalts- und Planungsausschusses wére es dann aus Sicht von Yvonne Plaul, dem Senat Vorschlage zum
Ausgleich/Umgang mit Unterdeckungen vorzulegen, auf Risiken in der Finanzierungssituation der Hochschule
hinzuweisen und schlimmstenfalls auch Kiirzungsvorschlage zu machen, auf deren Grundlage der Senat dann beschlieRen
wird.

Yvonne Plaul verweist darauf, dass sie im Senat fortlaufend zur Arbeit des Haushalts- und Planungsausschuss (ZHP)
berichtet. Den Fokus ,,Wegfall HSP“ wird sie hierfiir aufgreifen. Zusatzlich wird das Présidium fortlaufend zum in diesem
Jahr beginnenden Prozess der nachsten Zielvereinbarungen mit dem Land berichten.

Der Senat dankt flir die Ausfiihrungen.

Der Senat beschliel$t, in der Senatssitzung im Marz 2023 das Thema ,,Beratungen des Senats und seiner Ausschiisse
(insbes. ZHP) im Hinblick auf den Haushaltsplan 2024“ auf die Tagesordnung zu setzen. In diesem Zusammenhang soll
dann auch (ber die Protokollergdnzung des Senatsprotokolls vom 14.12.2022 von Prof. Dr. UIf Timm zum TOP 10
LHaushaltsentwurf 2024“ beschlossen werden.

Es ergeben sich keine weiteren Wortmeldungen.
Der Vorsitzende schliet die Sitzung mit dem Dank an alle Teilnehmenden.

gez. Prof. Dr. S. Bartels-von Mensenkampff gez. M. Vogt
Vorsitzender Protokollfiihrerin
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