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  Technische Hochschule Lübeck 
Erweiterter Senat 

Niederschrift für die öffentliche Einsichtnahme 
über die 1. Sitzung des Erweiterten Senat der Technischen Hochschule Lübeck 

im Jahre 2021 
 

Tag der Sitzung:  30.06.2021 
Ort der  Sitzung:  Web-Konferenz 
Beginn der Sitzung: 16:00 Uhr 
Ende der Sitzung:  19:10 Uhr 
 
Anwesende Mitglieder:  
Prof. Dr. Stefan Bartels-von Mensenkampff 
Prof. Dr. Jochen Abke 
Prof. Dr. Nils Balke 
Prof. Dr. Nils Kohlhase 
Prof. Dr. Karen Cabos 
Prof. Dr. Tillmann Schmelter 
Prof. Stephan Wehrig 
Prof. Dr. Mathias Beyerlein 
Prof. Dr. Veronika Hellwig 
Prof. Dr. Markus Riotte 
Prof. Dr. Andreas Schäfer 
Dorle Stecher M.A. 
Nina Dethlefs M.A. 
Lena Möller 
Fabienne Zersch 
Jana Schwieger 
Max Stechmann 
Marcel Sauer 
Sarah Conrad 
Patrick Willnow 
Nadine Möller 
Jan Männling 
Maximilian Dethlefsen 
Volker Natho 
Dipl.-Ing. Jana Mittag 
Nicola Graessner M.A. 
Nicole Wahls 
Marianne Löhndorf 
Dipl.-Betriebsw. Nicola Claussen-Roelfs 
Jennifer Albrecht B.Sc. 
Dipl.-Ing. Gunnar Wilken 
 
Dr. Muriel Helbig 
Prof. Dr. Henrik Botterweck 
Prof. Frank Schwartze 
Yvonne Plaul 
Dr. Daphne Reim 
Prof. Dr. Stephan Klein 
Prof. Dr. Tim Voigt 
 
Schriftführerin: Miriam Vogt. 
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Die Vorsitzende eröffnet die Sitzung und stellt fest, dass mehr als die Hälfte der Mitglieder anwesend ist, alle Mitglieder 
form- und fristgerecht geladen sind. Die Beschlussfähigkeit ist gegeben.  
Die Vorsitzende begrüßt die Studierenden, die erstmals als E-Senator*innen an dieser Sitzung teilnehmen, gratuliert zu 
ihrer Wahl und dankt für das Engagement. Sie erläutert das Housekeeping. 

 

TOP 1 Genehmigung der Tagesordnung 
 
 Die Tagesordnung wird wie folgt angenommen: 

Öffentliche Sitzung 
 
1 Genehmigung der Tagesordnung 

 
2 Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 16.12.2020 

 
3 Wahlvorschlag der Findungskommsission zur Wahl eines/einer  

Diversitätsbeauftragten der Technischen Hochschule Lübeck  02-2021 
sowie kurze Vorstellung der Arbeit der Findungskommission 
Vizepräsident Studium und Lehre (Vorsitzender der Findungskommission) 
 

4 Vorstellung Kandidat*innen  
In zwei Blöcken á 40 Minuten:  
Vorstellung Kandidat*in 
Fragen des Senats 

 
Nichtöffentliche Sitzung 
 
5 Aussprache des Erweiterten Senats 

 
Öffentliche Sitzung 
 
6 Verschiedenes 

 
TOP 2 Genehmigung des Protokolls der Sitzung vom 16.12.2020 

Es ergeben sich keine Anmerkungen, das Protokoll gilt als genehmigt. 

TOP 3  Wahlvorschlag der Findungskommsission zur Wahl eines/einer  
Diversitätsbeauftragten der Technischen Hochschule Lübeck  
sowie kurze Vorstellung der Arbeit der Findungskommission 
Vizepräsident Studium und Lehre (Vorsitzender der Findungskommission) 

Der Vizepräsident für Studium und Lehre berichtet über die Arbeit der Findungskommission zur 
Erarbeitung eines Wahlvorschlages für die Wahl der/des Diversitätsbeauftragten an der Technischen 
Hochschule Lübeck. 

Die Findungskommission setzt sich wie folgt zusammen (in alphabetischer Folge): 
Prof. Dr. Sonja Beer 
Prof. Dr. Henrik Botterweck (Leitung) 
Dr. Dagmar Diehl 
Jana Mittag  
Dr. Daphne Reim 
Jana Schwieger 
Jan-Lukas Zemla 
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Es sind insgesamt zwölf Bewerbungen eingegangen, davon wurden fünf Bewerber und Bewerberinnen 
(m/w/d/o.A.) zu Vorstellungsgesprächen eingeladen. Die Vorstellungsgespräche haben digital 
stattgefunden. 
 
Die Findungskommission schlägt dem Erweiterten Senat zwei Kandidaten (m/o.A.) zur Wahl für das Amt 
des Diversitätsbeauftragten der Technischen Hochschule Lübeck vor. Die Bewerbungsunterlagen beider 
vorgeschlagenen Kandidaten sind den stimmberechtigten Mitgliedern des Erweiterten Senats vor der 
Sitzung zugänglich gemacht worden. Die Kandidaten werden sich unter TOP 4 dem Erweiterten Senat 
vorstellen und Fragen beantworten.  
 
Die Wahl findet in geheimer Briefwahl statt. Hierzu haben die Mitglieder eine gesonderte Mail erhalten. 
Die Stimmzettel müssen bis zum 09.07.2021 um 10:00 Uhr Miriam Vogt erreicht haben. 

Fragen aus dem Erweiterten Senat werden beantwortet. 
 
Die Vorsitzende erläutert die Vorgehensweise unter TOP 4. 
 

Die Vorsitzende unterbricht die Sitzung von 16:24 Uhr bis 16:40 Uhr. 
 
TOP 4  Vorstellung Kandidaten 

 
Die vorgeschlagenen Kandidaten stellen dem Erweiterten Senat ihre Motivation zur Arbeit des 
Diversitätsbeauftragten an der Technischen Hochschule Lübeck vor. 

 
 
1. Linus Adler stellt sich und seine Motivation vor. Fragen des Senats werden beantwortet. 

Dr. Helbig erläutert das weitere Vorgehen und dankt Linus Adler für die Vorstellung. 
 
Die Vorsitzende unterbricht die Sitzung von 17:31 Uhr bis 17:35 Uhr. 
 

2. Mathias Weidner stellt sich und seine Motivation vor. Fragen des Senats werden beantwortet. 
Dr. Helbig erläutert das weitere Vorgehen und dankt Mathias Weidner für die Vorstellung. 

 
 
Die Vorsitzende unterbricht die Sitzung von 18:25 – 18:30 Uhr. 

 
Nichtöffentliche Sitzung 

TOP 5  Aussprache des Erweiterten Senats 
 

Öffentliche Sitzung 

TOP 6 Verschiedenes 
 
Es ergeben sich keine Wortmeldungen. 

 
 
Die Vorsitzende schließt die Sitzung mit dem Dank an alle Teilnehmenden.  
 
gez. Dr. M. Helbig     gez. M. Vogt 
Vorsitzende      Protokollführerin 
 
 


